Arvioinnin osa-alueet 

Arviointia ei siis tehdä vain sen itsensä vuoksi, vaan aina suhteessa johonkin. Kun arvioidaan relevanssia, tarkastellaan projektin tai työn tavoitteita suhteessa yhteiskunnalliseen tarpeeseen, josta se on noussut, ts. kuinka hyvin projektin tavoitteet kohtaavat todellisen tarpeen? Tehokkuutta arvioitaessa projektin tai työn resursseja suhteutetaan sen tuotoksiin ja tuloksiin, ts. kuinka hyvin tuotokset tai tulokset vastaavat asetettuja tavoitteita? Kun taas arvioidaan vaikuttavuutta, tarkastellaan projektin tai työn vaikutuksia suhteessa sen tavoitteisiin, ts. miten hyvin projektilla aikaansaadut vaikutukset vastaavat hankkeelle asetettuja tavoitteita? Työn tai projektin laajempaa hyötyä ja kestävyyttä arvioitaessa mietitään, onko luotu innovatiivisia tai toimivia työtapoja, joiden jatkuvuus on perusteltua.

